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Oggetto: Informativa a Stagisti, Tirocinanti e Laureandi sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo
13 del Digs 196/2003, recante il Codice in materia di protezione dei dati personali.

La informiamo che, in relazione al rapporto in essere o futuro con la nostra societa, siamo gia in possesso o potremo in futuro acquisire verbalmente,
direttamente o tramite terzi dati a Lei relativi qualificati come personali ai sensi del Digs 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati
personali. In ossequio a tale norma Le forniamo le seguenti informazioni.

Natura dei dati trattati

Oltre ai Suoi dati anagrafici potremmo avere la necessita di trattare altri dati quali titolo/i di studio, curriculum vitae, curriculum di studi e accademico,
ecc. necessari Suo corretto inquadramento presso la ns. azienda. Tali dati sono tutti definiti dalla legge come comuni e, in tal senso, non siamo in
possesso e non acquisiremo in futuro, fatta salva nostra specifica e preventiva richiesta scritta per ottenere il Suo consenso, alcun Suo dato
qualificabile come sensibile (art. 4 lettera d) del codice) o giudiziario (art. 4 lettera e) del codice).

Finalita del trattamento

| Suoi dati personali, che Le vengono richiesti o che Le verranno richiesti in seguito, o che ci saranno comunicati da terze parti, sono utilizzati
esclusivamente ai fini del Suo corretto inquadramento aziendale e quindi per assolvere tutte le necessita e gli eventuali obblighi di legge in materia di
tirocini formativi e di orientamento (DM 142/98 Regolamento attuativo della legge 196/97). | dati verranno trattati per tutta la durata del rapporto in
essere ed anche successivamente, nei limiti necessari per I'espletamento di obblighi di legge.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali avviene mediante I'utilizzo di strumenti e procedure idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza e potra essere
effettuato sia mediante supporti cartacei, sia con l'ausilio di mezzi informatici e telematici.

Le rammentiamo che il sistema informatico aziendale, al quale sara eventualmente abilitato ad accedere, & protetto da misure di sicurezza e
consente, tramite appositi file di log, di tracciare I'utente nell’utilizzo di applicazioni e risorse quali Internet, posta elettronica, stampanti di rete e
applicativi gestionali. L’accesso a tali file di log, consentito esclusivamente a determinati soggetti interni all'azienda espressamente incaricati dalla
scrivente ai quali & stato imposto il mantenimento del segreto professionale, € occasionale e limitato all’esecuzione di analisi e verifiche sulla
funzionalita e/o sulla sicurezza del sistema a fronte di riscontrate anomalie o di specifiche segnalazioni di errore effettuate dagli utenti. | file di log
potranno tuttavia essere anche utilizzati dalla scrivente a fronte di obiettivi indizi di indebito utilizzo di tali applicazioni e risorse, al fine di attivare i
cosi detti controlli difensivi, ossia quelle forme di intervento, controllo o monitoraggio a livello di singolo utente e/o di singoli dispositivi o postazioni,
dirette ad accertare condotte illecite che integrino lesione del patrimonio aziendale o della sicurezza e/o commissione di reati da parte dell’utente.
Maggiori informazioni in merito alle regole di utilizzo di beni e risorse aziendali e sulle eventuali conseguenze, anche di tipo disciplinare, circa il loro
indebito utilizzo, sono contenute nel Linee Guida per la Privacy che le saranno consegnati dagli Incaricati preposti.

Obbligo o facolta di conferire i dati
Pur essendo sul piano astratto per Lei facoltativo fornirci i dati richiesti, La informiamo che, il loro mancato conferimento sara da noi valutato di volta
in volta, e determinera le conseguenti decisioni, rapportate all'importanza per la nostra organizzazione dei dati non conferiti.

Ambito di conoscenza dei Suoi dati

| soggetti che, nei limiti strettamente necessari per adempiere alle finalita sopra esposte, possono venire a conoscenza dei Suoi dati, in qualita di
responsabili o incaricati del trattamento, nominati dalla scrivente ACMAR S.c.p.a., titolare del trattamento, sono dipendenti e collaboratori dell’Ufficio
Personale e dei Settori/Servizi aziendali presso i quali svolgera il Suo tirocinio formativo.

Comunicazione e diffusione

Ferme restando le comunicazioni e diffusioni effettuate in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento o di normativa comunitaria, La informiamo
che le tesi da Lei sviluppate presso la ns. azienda potranno essere da noi pubblicate sul nostro sito internet www.acmar.it in termini di: titolo, anno,
Universita di riferimento, abstract e suo nominativo. Analogamente potranno essere pubblicati sul ns. sito internet altri lavori, anche nella loro
versione integrale, quali articoli, monografie, approfondimenti tecnici alla cui stesura potra avere eventualmente contribuito o collaborato nel corso di
stage o tirocini formativi. Fatte salve tali possibilita, i Suoi dati non verranno da noi diffusi, con tale termine intendendosi il darne conoscenza a
soggetti indeterminati in qualunque modo, anche mediante la loro messa a disposizione o consultazione, mentre potranno essere comunicati, con
tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o piu soggetti determinati, a soggetti che hanno necessita di accedere ai Suoi dati per finalita
ausiliare al rapporto che intercorre tra Lei e noi, nei limiti strettamente necessari per svolgere tali compiti ausiliari (Ente di formazione che ha
promosso il Suo stage, Universita presso la quale ¢ iscritto).

| Suoi diritti

Riportiamo di seguito I'estratto dell’articolo 7 Dlgs 196/2003, per ricordarLe che puo esercitare nei nostri confronti i seguenti diritti:

= oftenere la conferma dell'esistenza di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la comunicazione in forma intelligibile

ottenere l'indicazione dell’'origine dei dati personali, nonché delle finalita e modalita del trattamento

ottenere l'indicazione della logica applicata nei trattamenti effettuati con I'ausilio di strumenti elettronici

ottenere I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi avete interesse, l'integrazione dei dati

ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge

ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati di cui non & necessaria la conservazione, in relazione agli

scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati

. ottenere I'attestazione che I'aggiornamento, la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco
sono stati portati a conoscenza, anche per quanto riguarda il contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, tranne che nei
casi in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato

] opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta

= opporsi, in tutto o in parte, al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Per esercitare tali diritti pud rivolgersi al Responsabile, da noi alluopo nominato ai sensi dell’articolo 13 lettera f) Digs 196/2003, nella persona

dell'lng. Marco Ferretti, reperibile come segue: indirizzo di posta elettronica marco.ferretti@@acmar.it, telefono e indirizzo postale presso la sede della

nostra organizzazione cosi come riportato in calce alla presente.

Titolare e responsabili del trattamento
Titolare del trattamento & Acmar S.c.p.a., i cui dati anagrafici sono riportati in calce alla presente lettera. L’elenco completo di tutti i Responsabili per
il trattamento dei dati personali, da noi nominati, & reperibile sul nostro sito web aziendale www.acmar.it alla voce “Privacy”.

Distinti saluti

ACMAR s.c.p.a.
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